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art. 27c ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych  

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2587.)   

Rok 2022 

I. Wstęp 

Niniejszy dokument stanowi informację o strategii podatkowej realizowanej przez EXATEL S. A. Przedmiotowa 

informacja została sporządzona i podana do publicznej wiadomości w celu wypełnienia nałożonych na Spółkę 

obowiązków, wynikających z przepisów prawa. Zgodnie z art. 27c ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku 

dochodowym od osób prawnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2587; dalej „ustawa o CIT”), podatnicy, o których mowa 

w  art. 27b ust. 2 pkt 1 i 2, są obowiązani do sporządzania i podawania do publicznej wiadomości informacji 

o  realizowanej strategii podatkowej za rok podatkowy. 

Podatnicy, o których mowa art. 27b ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy o CIT, to podatkowe grupy kapitałowe, bez względu na 

wysokość osiągniętych przychodów oraz podatnicy inni niż podatkowe grupy kapitałowe, u których wartość 

przychodu uzyskana w roku podatkowym przekroczyła równowartość 50 mln euro, przeliczonych na złote według 

średniego kursu euro ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski w  ostatnim dniu roboczym roku kalendarzowego, 

poprzedzającego rok podania indywidualnych danych podatników do publicznej wiadomości, o którym mowa w art. 

27b ust. 1 ustawy o CIT. 

Spółka jest zobowiązana podać do publicznej wiadomości informację o realizowanej strategii podatkowej za rok 

podatkowy Spółki rozpoczynający się̨ 1 stycznia 2022 r. i zakończony 31 grudnia 2022 roku. 

Na podstawie art. 27c ust. 2 ustawy o CIT, informacja o realizowanej strategii podatkowej obejmuje, 

z uwzględnieniem charakteru, rodzaju i rozmiaru prowadzonej działalności, w szczególności: 

1) informacje o stosowanych przez podatnika: 

a) procesach oraz procedurach dotyczących zarządzania wykonywaniem obowiązkowców wynikających 

z przepisów prawa podatkowego i zapewniających ich prawidłowe wykonanie, 

b) dobrowolnych formach współpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej, 

2) informacje odnośnie realizacji przez podatnika obowiązków podatkowych na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej, wraz z informacją o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji 

o schematach podatkowych, o których mowa w art. 86a § 1 pkt 10 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja 

podatkowa (Dz.U. z 2022 r., poz. 2651; dalej „Ordynacja podatkowa”), z podziałem na podatki, których dotyczą, 



 
 

 
 

3) informacje o: 

a) transakcjach z podmiotami powiązanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o CIT, których wartość 

przekracza 5% sumy bilansowej aktywów w rozumieniu przepisów o rachunkowości, ustalonych na 

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego spółki, w tym z podmiotami 

niebędącymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej, 

b) planowanych lub podejmowanych przez podatnika działaniach restrukturyzacyjnych mogących mieć 

wpływ na wysokość zobowiązań podatkowych podatnika lub podmiotów powiązanych w rozumieniu art. 

11a ust. 1 pkt 4 ustawy o CIT, 

4) informacje o złożonych przez podatnika wnioskach o wydanie: 

a) ogólnej interpretacji podatkowej, o której mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej, 

b) interpretacji przepisów prawa podatkowego, o której mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej, 

c) wiążącej informacji stawkowej, o której mowa w art. 42a ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku 

od towarów i usług (Dz. U. z 2022 rok poz. 931, ze zm.; dalej „ustawa o VAT”), 

d) wiążącej informacji akcyzowej, o której mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku 

akcyzowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 143, ze zm.; dalej „ustawa akcyzowa”), 

5) informacje dotyczące dokonywania rozliczeń podatkowych podatnika na terytoriach lub w krajach stosujących 

szkodliwą konkurencję podatkową, wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 

2 ustawy o CIT i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób 

fizycznych (Dz.U. z 2022 rok poz. 2647; dalej „ustawa o  PIT”) oraz w obwieszczeniu ministra właściwego do 

spraw finansów publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej 

- z wyłączeniem informacji objętych tajemnicą handlową, przemysłową, zawodową lub procesu produkcyjnego. 

Niniejsza Informacja stanowi wykonanie powyższego obowiązku w odniesieniu do roku 2022. Spółka wskazuje, że 

niniejsza informacja o realizowanej strategii podatkowej nie zawiera informacji objętych tajemnicą handlową, 

przemysłową, zawodową, na co wprost zezwala art. 27c ust. 2 ustawy o CIT. 

II. Podstawowe Informacje o Spółce 

Początki działalności EXATEL S.A. sięgają 1993 roku. Wtedy powstała spółka Telekomunikacja Energetyczna TEL-

ENERGO Sp. z o.o. Następnie, w dniu 27 sierpnia 1996 r., ww. spółka przekształciła się w spółkę akcyjną. Z kolei, 

w dniu 30 września 2004 roku doszło do połączenia w trybie art. 492 § 1 pkt. 1 Kodeksu spółek handlowych spółki 

Telekomunikacja Energetyczna TEL-ENERGO S.A. (spółka przejmująca) ze spółką Bankowe Przedsiębiorstwo 

Telekomunikacyjne TELBANK S.A. (spółka przejęta), a w dniu 19 października 2004 r. została zarejestrowana 

zmiana firmy z Telekomunikacja Energetyczna TEL-ENERGO S.A. na EXATEL S.A.  

Spółka od 20 lat świadczy kompleksowe usługi z zakresu telekomunikacji w dowolnym miejscu w Polsce dla 

operatorów, biznesu oraz sektora publicznego. Jest polskim liderem usług bezpieczeństwa ICT. Jako głosowy 

operator hurtowy skutecznie działa na rynku globalnym, zarówno w Polsce, jak i za granicą. Opiera się na 

nowoczesnej i rozległej sieci transmisyjnej o długości około 30 tysięcy kilometrów. Dzięki temu jest 

teleinformatycznym mostem, który łączy wschód i zachód Europy. 

Spółka działa głównie w środowisku telekomunikacji stacjonarnej. Świadczy usługi dla firm, banków i instytucji 

państwowych, w tym dla armii. 

Spółka prowadzi działalność w kraju i za granicą. Transakcje zagraniczne polegają na wzajemnym świadczeniu 

usług telekomunikacyjnych pomiędzy operatorami. 



 
 

 
 

Usługi świadczone przez Spółkę dzieliły się w 2022 r. na pięć́ głównych obszarów:  

Obszar usług dzierżawy łączy i transmisji danych – usługi zapewnienia połączenia pomiędzy dwiema lub więcej 

lokalizacjami odległymi geograficznie w celu przesyłania danych. Usługi te realizowane są we własnej sieci 

transportowej Spółki, będącej jedną z najnowocześniejszych i największych sieci telekomunikacyjnych w Polsce. 

Rozwiązania z tego obszaru są wykorzystywane do budowy infrastruktury sieciowej jako łącza podkładowe do 

realizacji innych usług np. wideo, głosowych i internetowych, a także do zapewniania komunikacji w ramach 

prywatnych sieci rozległych WAN.  

Obszar usług komunikacji – portfolio usług zapewniających komunikację głosową wraz z usługami dodanymi, 

takimi jak: infolinia, contact center, spotkanie on-line. Usługi są realizowane zarówno w tradycyjnej technologii 

ISDN, jak i w technologii IP. Obejmują̨ zarówno rozwiązania w modelu usługowym (as a service) oparte 

o infrastrukturę̨ znajdującą̨ się̨ Data Center Spółki jak i urządzenia należące do klienta.  

Obszar cyberbezpieczeństwa – kompleksowe i zintegrowane rozwiązania obejmujące usługi monitorowania 

naruszeń́ i reagowania na incydenty cyberbezpieczeństwa, usługi konsultacyjne w zakresie cyberbezpieczeństwa 

oraz usługi bazujące na autorskiej platformie Spółki TAMA oraz sprawdzonych platformach sprzętowo – 

software’owych. Wykwalifikowani i certyfikowani specjaliści z zakresu bezpieczeństwa IT tworzą̨ centrum 

monitorowania bezpieczeństwa i reagowania na cyberincydenty, czyli Security Operations Center (SOC), które 

czuwa nad bezpieczeństwem systemów i sieci zarówno Spółki, jak i klientów, a w przypadku zagrożenia podejmuje 

natychmiastową reakcję, aby zapobiec negatywnym skutkom ataku.  

Obszar usług ICT – usługi, które uzupełniają̨ i wzbogacają̨ portfolio usług podstawowych. Rozwiązania obejmują̨ 

m.in. projektowanie, konfigurację i utrzymanie złożonych rozwiązań́ ICT w środowisku u klienta, ale również 

umieszczonych w Data Center Spółki.  

Obszar usług badawczo-rozwojowych – innowacyjne projekty budujące własność́ intelektualną EXATEL, 

realizowane we współpracy z polskim biznesem i instytucjami akademickimi. Są̨ to technologie, o których 

(ze względu na fakt ich wytwarzania od podstaw) pracownicy Spółki mają dużo szerszą wiedzę niż̇ wobec 

rozwiązań́ kupowanych. Projekty te, od samego początku tworzone w filozofii security by design, będą̨ 

wykorzystywane do rozwoju i ochrony infrastruktury Spółki, ale również do świadczenia usług firmom i instytucjom 

publicznym, ważnym z punktu widzenia państwa.  

Jedynym akcjonariuszem Spółki jest Skarb Państwa. 

Minister Aktywów Państwowych wykonuje prawa z akcji należących do Skarbu Państwa w zakresie określonym 

w art. 8 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 roku o zarządzaniu mieniem państwowym (Dz.U. z 2022 r. 

poz. 2463). 

 W 2022 roku Spółka posiadała zarząd, który składał się z: 

- Prezesa Zarządu - Nikodem Bończa-Tomaszewski 

- Wiceprezesa Zarządu - Rafał Magryś 

- Wiceprezesa Zarządu - Piotr Suszycki 

- Wiceprezes Zarządu – Szymon Albert Ruman 

Schemat organizacyjny Spółki wyglądał w 2022 roku następująco: 

Pion Prezesa Zarządu 

- Departament Finansów//Główny Księgowy,  

- Departament Korporacyjno-Prawny, 



 
 

 
 

- Departament Sprzedaży I  

- Departament Wsparcia Wewnętrznego,  

- Biuro Audytu i Analiz,  

- Biuro HR,  

- Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, 

- Biuro Marketingu i Komunikacji, 

- Zespół Rozwoju Produktów, 

- Inspektor BHP i ochrony ppoż. 

Pion Techniki - Wiceprezes Zarządu 

- Departament Cyberbezpieczeństwa, 

- Departament Informatyki, 

- Departament Rozwiązań R&D, 

- Departament Utrzymania i Rozwoju Infrastruktury,  

- Biuro Architektury i Planowania Sieci,  

- Biuro Zarządzania Projektami, 

-   Biuro Zarządzania Siecią.  

Pion Sprzedaży - Wiceprezes Zarządu 

- Departament Sprzedaży II, 

- Departament Sprzedaży Operatorskiej, 

- Departament Hurtu Głosowego, 

- Zespół Wsparcia Sprzedaży. 

Pion Sieci Strategicznych Bezpieczeństwa - Wiceprezes Zarządu 

- Departament Współpracy z Rynkiem Energetyki i Finansów, 

- Departament Współpracy z Rynkiem Publicznym, 

- Biuro Współpracy z Rynkiem Biznesowym i Partnerami. 

Strategiczne kierunki rozwoju Spółki w 2022 r. były realizowane zgodnie z Planem Finansowym Spółki na ten rok, 

w zakresie: telekomunikacji, cyberbezpieczeństwa, świadczenia usług ICT, rozbudowy sieci, budowania silnej 

marki, doskonałości operacyjnej oraz w zakresie innowacyjnych prac badawczo-rozwojowych.  

Zatrudnienie w Spółce na dzień́ 31 grudnia 2022 roku wynosiło 550 osób. Przeciętne średnioroczne zatrudnienie 

w Spółce w 2022 roku w podziale na etaty wynosiło 524 etatów. 

Zarząd Spółki na bieżąco monitorował ryzyka wynikające z otoczenia rynkowego i wewnętrznych procesów 

w Spółce oraz podejmował stosowne działania, pozwalające na minimalizację ich negatywnego wpływu na sytuację 

ekonomiczną Spółki. Spółka w 2022 r. kontynuowała politykę rozwoju w czterech kluczowych dziedzinach: 

telekomunikacji, cyberbezpieczeństwa, świadczeniu usług ICT oraz pracach badawczo-rozwojowych.  



 
 

 
 

 

 

III. Ogólne informacje o realizowanej strategii podatkowej 

Celem realizowanej przez Spółkę strategii podatkowej jest wykazanie, że kwestie podatkowe Spółki stanowią 

element jej odpowiedzialności społecznej, a terminowa zapłata podatków w prawidłowych kwotach jest traktowana 

jako należny zwrot części zysku do społeczeństwa, w którym Spółka funkcjonuje oraz którego zasoby wykorzystuje. 

Spółka posługuje się zestawem reguł decyzyjnych, które obejmują̨ cele oraz środki umożliwiające prawidłową oraz 

terminową realizację obowiązków podatkowych. W szczególności, proces księgowania i raportowania w Spółce 

został zorganizowany w taki sposób, aby zapewnić́ zachowanie zgodności prowadzonej działalności gospodarczej 

z mającymi zastosowanie w stosunku do Spółki przepisami prawa podatkowego.  

Spółka podejmuje szereg działań, które mają na uwadze, przede wszystkim, minimalizację ryzyka podatkowego, 

czyli ryzyka działania z naruszeniem przepisów prawa podatkowego lub w sprzeczności z zasadami lub celami 

systemu podatkowego. Innymi słowy, Spółka unika działań́, które mogą powodować naruszenie przepisów 

podatkowych. Jednocześnie, Spółka stara się wykorzystywać szanse, które dają przepisy prawa podatkowego, 

w  szczególności w odniesieniu do prowadzonej przez nią działalności badawczo-rozwojowej.  

Podejście Spółki polega na terminowym oraz rzetelnym wypełnianiu obowiązków podatkowych, także z uwagi 

właściciela, którym jest Skarb Państwa. W szczególności, Spółka przykłada najwyższą uwagę, aby dokonywać 

płatności należnych kwot podatków oraz innych należności publicznoprawnych, w wyznaczonych ustawowo 

terminach, na rzecz organów podatkowych właściwych do poboru tych należności. 

Mając na uwadze potencjalnie znaczący wpływ regulacji podatkowych na działalność Spółki, dąży ona do 

utrzymania wysokiego poziomu zaangażowania osób na stanowiskach zarządczych w sprawy podatkowe Spółki. 

Za realizację strategii podatkowej Spółki odpowiadają, przede wszystkim, Zarząd oraz Dyrektor Finansowy Zarząd 

Spółki jest czynnie zaangażowany w proces podejmowania decyzji z zakresu planowania podatkowego (ujmując 

szerzej: obowiązków podatkowych), co znajduje stosowne oraz widoczne odzwierciedlenie w podejmowanych 

przez ten organ Spółki uchwałach.  

Dyrektor finansowy jest zarówno osobą wykonawczą, jak i osobą inicjującą podejmowanie działań w odniesieniu 

do obowiązków podatkowych. Odpowiada za zapewnienie efektywnego zarzadzania ryzykiem podatkowym oraz 

propagowanie świadomości w strukturach wewnętrznych w zakresie podatków dotyczących Spółki. Dyrektor 

Finansowy w odpowiada też za wdrożenie stosownych środków umożliwiających sporządzenie deklaracji 

podatkowych na odpowiednim poziomie bezpieczeństwa, jak również zapewnia dostęp do opinii i porad, 

umożliwiających dokonywanie oceny działań́ mających wpływ na kwestie podatkowe oraz podejmowanie 

racjonalnych decyzji w tym zakresie.  

Spółka stosuje podejście ostrożnościowe, zarówno w zakresie realizacji bieżącej funkcji podatkowej, jak również 

w zakresie kształtowania polityki podatkowej na przyszłość oraz planowania podatkowego. W przypadku 

wątpliwości co do zakresu i sposobu stosowania prawa podatkowego lub prawidłowej interpretacji określonych 

zdarzeń dla celów podatkowych, Spółka decyduje się na rozwiązanie odzwierciedlające w jak najpełniejszy sposób 

faktyczne zamiary ekonomiczne Spółki oraz pozostałych podmiotów uczestniczących w danych zdarzeniach. 

Spółka podejmuje niezbędne działania w celu określenia prawdopodobieństwa wystąpienia sporu z organami 

podatkowymi oraz podejmuje środki ograniczające powyższe ryzyko.  



 
 

 
 

Ze względu na niski poziom akceptacji ryzyka podatkowego, Spółka podejmuje i realizuje jedynie te inicjatywy 

gospodarcze, które pozostają w zgodzie z przepisami prawa, w tym z przepisami podatkowymi oraz posiadają 

uzasadnienie z gospodarczego punktu widzenia. 

Dodatkowo, w celu eliminowania ryzyk podatkowych, Spółka zatrudnia doradcę podatkowego oraz prowadzi też 

stałą współpracę z zewnętrznymi doradcami, posiadającymi stosowne uprawnienia zawodowe w zakresie 

doradztwa podatkowego i prawnego, a także rachunkowości. 

 

IV. Procedury i procesy 

Spółka realizuje strategię podatkową w oparciu o obowiązujące, wewnętrzne zasady i procedury postępowania 

(procesy, instrukcje, zasady) mające na celu właściwe wywiązywanie się przez Spółkę ze swoich zobowiązań́ 

podatkowych.  

Wprowadzone w Spółce procedury postępowania (zasady, procesy, instrukcje) w powyższym zakresie mają na 

celu zapewnienie:  

a) możliwie wczesnego identyfikowania ryzyk dotyczących kontrahentów oraz ryzyk wynikających ze zmian 

regulacyjnych, mogących mieć wpływ na pozycję podatkową Spółki;  

b) właściwego obiegu dokumentów finansowych (księgowych) pomiędzy odpowiednimi komórkami 

organizacyjnymi Spółki,  

c) poprawnego wyliczenia kwot należnych podatków,  

d) terminowego składania wymaganych od Spółki przepisami prawa deklaracji i informacji podatkowych,  

e) terminowego regulowania zobowiązań́ podatkowych.  

Spółka posiada procedury (procesy, instrukcje) dotyczące rozliczania podatków, w szczególności sprawdzania 

podmiotów w kontekście zawieranych umów, np. procedurę dotyczącą zawierania umów o połączeniu sieci czy 

procedurę badania wiarygodności nowego klienta. Spółka posiada również procedurę postępowania w odniesieniu 

do dokumentacji w zakresie cen transferowych.  

Spółka wprowadziła również - w formie instrukcji - procedurę dotyczącą obiegu zewnętrznych dokumentów 

księgowych oraz dowodów OT, z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej oraz - w takiej samej formie 

- procedurę dotyczącą wykorzystania elektronicznych środków komunikacji w procesach przetwarzania danych 

bilingowych oraz wystawiania faktur. Spółka wdrożyła także zasady dotyczące akceptowania i wewnętrznego 

obiegu dokumentów z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

Kolejnym działaniem Spółki podejmowanym w 2022 r., zmierzającym do zwiększenia doskonałości operacyjnej, 

wynikającym głównie z potrzeby usprawnienia procesów wewnętrznych i optymalizacji wykorzystania zasobów 

finansowych i ludzkich, angażowanych przez procesy back-office, były prace związane z wdrożeniem systemu ERP 

zintegrowanego z EOD. System ten został wstępnie uruchomiony, a Spółka weszła w fazę̨ jego stabilizacji.   

Zarzadzanie danymi i informacjami spełnia przy tym wymogi dotyczące jakości, zasad powiernictwa 

i bezpieczeństwa oraz jest oparte o kryteria efektywności, wydajności, poufności, integralności, dostępności, 

zgodności i wiarygodności. 

 

 

 



 
 

 
 

V. Dobrowolne formy współpracy z KAS 

Spółka nie zawarła w 2022 r. z organami Krajowej Administracji Skarbowej umowy o współdziałaniu, w rozumieniu 

art. 20s Ordynacji podatkowej ani innych umów lub porozumień dotyczących podatków. 

 

VI. Informacje odnośnie do realizacji przez podatnika obowiązków podatkowych na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej oraz o schematach podatkowych  

Rozliczenia podatkowe Spółki są dokonywane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa podatkowego 

i rachunkowego. W roku podatkowym 2022 Spółka – za pomocą wykwalifikowanego personelu - terminowo, 

rzetelnie i zgodnie z przepisami prawa podatkowego wykonywała obowiązki podatkowe, w szczególności 

w zakresie: podatku od towarów i usług, podatku dochodowego od osób prawnych, podatków i opłat lokalnych 

(zwłaszcza w podatku od nieruchomości) oraz obowiązków płatnika w zakresie podatku dochodowego od osób 

fizycznych.  

Spółka ma również na uwadze obowiązki wynikające z rozdziału 11a Ordynacji podatkowej, w zakresie składania 

informacji o schematach podatkowych, w związku z   czym na bieżąco monitoruje występujące w jej działalności 

wszelkie zdarzenia/uzgodnienia, które potencjalnie mogą stanowić schemat podatkowy podlegający raportowaniu. 

W 2022 r. Spółka nie przekazywała Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach 

podatkowych.  

 

VII. Transakcje z podmiotami powiązanymi, których wartość́ przekracza 5% sumy bilansowej aktywów 

w rozumieniu przepisów o rachunkowości 

Spółka dokonywała w 2022 r. transakcji z podmiotem powiązanym - Energo-Tel S.A., ul. Kosmatki 8, 03-982 

Warszawa, Nr KRS: 0000117327, NIP: 967-041-00-64. Spółka Energo-Tel S.A. jest powiązana ze Spółką w ten 

sposób, że EXATEL posiada 100% akcji Energo-Tel S.A., jest to zatem podmiot powiązany w rozumieniu art. 11a 

ust. 1 pkt 4 ustawy o CIT. 

Spółka była stroną transakcji z powyższym podmiotem powiązanym, jednak wartość tych transakcji nie 

przekroczyła 5% sumy bilansowej jej aktywów. 

VIII. Informacje o planowych lub podejmowanych działaniach restrukturyzacyjnych mogących mieć 

wpływ na wysokość zobowiązania podatkowego Spółki lub podmiotów powiązanych  

Spółka EXATEL nie podejmowała w 2022 r. działań o charakterze restrukturyzacyjnym, które mogły mieć wpływ na 

wysokość zobowiązań podatkowych Spółki lub podmiotów powiązanych.   

IX. Informacja o złożonych przez Spółkę wnioskach dotyczących zagadnień z zakresu prawa 

podatkowego  

Spółka nie składała wniosków o wydanie: 

a) ogólnej interpretacji podatkowej, o której mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej, 

b) wiążącej informacji stawkowej, o której mowa w art. 42a ustawy o VAT, 

c) wiążącej informacji akcyzowej, o której mowa w art. 7d ust. 1 ustawy akcyzowej. 

d) interpretacji przepisów prawa podatkowego, o której mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej. 

 



 
 

 
 

 

X. Informacje dotyczące dokonywania rozliczeń podatkowych Spółki na terytoriach lub w krajach 

stosujących szkodliwą konkurencję podatkową 

Spółka realizowała w 2022 r. transakcje sprzedaży usług telekomunikacyjnych rzecz podmiotu niepowiązanego, 

mającego siedzibę na terytorium stosującym szkodliwą konkurencję podatkową, wskazanym w aktach 

wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 ustawy o CIT oraz w obwieszczeniu ministra właściwego do 

spraw finansów publicznych, wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej. Powyższe transakcje 

sprzedaży usług dokonywane były na warunkach rynkowych. 

Pomimo powyższych transakcji, w 2022 r. na terytorium krajów wymienionych w powyższych przepisach, Spółka: 

a) nie była zarejestrowana jako czynny podatnik jakiegokolwiek podatku; 

b) nie składała żadnych deklaracji ani formularzy podatkowych; 

c) nie pobierała i nie odprowadzała żadnych podatków. 

XI. XII Podsumowanie 

Spółka realizuje konsekwentnie swoją strategię podatkową, uwzględniając własną wizję i misję oraz 

długoterminowe cele podatkowe, biorąc jednocześnie pod uwagę ich wpływ na realizację celów biznesowych 

Spółki. Strategia stosowana przez Spółkę jest spójna z zasadami oraz wartościami etycznymi stosowanymi przez 

Spółkę.  

Jest ona przy tym Spółki dopasowana do jej wielkości i struktury oraz branży, w jakiej ona działa, aby zachować́ 

efektywną zdolność́ do realizowania jej założeń́. Zapewnia prawidłowe udokumentowanie podejmowanych decyzji 

oraz ich skutków finansowych i podatkowych, a także ich odpowiednie przekazywanie osobom i podmiotom 

zainteresowanym.  

Stosowanie przez Spółkę w 2022 r. strategii podatkowej wpływało na zapobieganie powstaniu ryzyk podatkowych 

przez prezentację podejścia spółki do relacji biznesowych z podmiotami z rajów podatkowych, podmiotów 

powiązanych oraz kwestii unikania i uchylania się̨ od opodatkowania, czego przykładem jest między innymi 

konsekwentne egzekwowanie mechanizmu podzielonej płatności.  

Realizacja strategii podatkowej Spółki odbywa się̨ za pomocą̨ odpowiednich procesów (instrukcji, procedur), 

szkoleń́ oraz innych działań podejmowanych przez Zarząd Spółki lub Dyrektora Finansowego.  

 

Końcowo Spółka wskazuje, że niniejsza informacja o realizowanej strategii podatkowej nie zawiera informacji 

objętych tajemnicą handlową, przemysłową, zawodową, na co wprost zezwala art. 27c ust. 2 ustawy o CIT. 

 


