Petnomocnik Wspélnika ENERGO-TEL sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie ogtasza wszczecie

Postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko:

Wiceprezes Zarzgdu ENERGO-TEL sp. z 0.0.

I. Kandydat powinien spetniac¢ nastepujace warunki:

1.

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych.

posiadac co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek.

posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na witasny
rachunek.

posiada¢ wiedze i doswiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych
w podmiotach dziatajgcych w sektorze telekomunikacyjnym lub w organach administracji
panstwowej dotyczacych sektora telekomunikacyjnego.

Il. Ponadto, kandydat powinien:

1. posiada¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie zagadnied zwigzanych zarzadzaniem
i kierowaniem zespotami pracownikéw.

2. posiada¢ zdolnosci planistyczne i analityczne oraz zdolnosci organizatorskie,
komunikacyjne oraz umiejetno$¢ pracy w ztozonych zespotach menedzerskich, oraz
wspotpracy w ramach grupy kapitatowe;j.

3. posiadaé wiedze w zakresie organizacji i funkcjonowania spétek handlowych.

4. posiadaé wiedze w zakresie dziatalnosci ENERGO-TEL sp. z 0.0. oraz o sektorze, w ktdrym
dziata ENERGO-TEL sp. z 0.0.

5. wiedze i doswiadczenie w zakresie analizy rynku telekomunikacyjnego i konkurencji
dziatajacej na tym rynku.

6. wiedze i doswiadczenie z zakresu planowania zadan i zasobdw.

7. wiedze i doswiadczenie z zakresu oceny projektéw inwestycyjnych i finanséw

przedsiebiorstwa.

lll. Zgtoszenie na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu powinno zawieraé:
1. zyciorys zawodowy (CV).
2. oswiadczenia o:

- korzystaniu w petni z praw publicznych,

- posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzagdu w spétkach handlowych,

- zgode ,,na przetwarzanie moich danych osobowych dla Postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu organizowanego przez ENERGO-TEL sp. z 0.0. Podanie
danych jest dobrowolne. Moge cofngé¢ zgode w kazdym czasie. Administratorem danych
jest ENERGO-TEL sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Perkuna 47, 04-164 Warszawa.
Dane mogg by¢ przetwarzane pomimo cofniecia zgody, jezeli ich przetwarzanie jest



niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczern Administratora w zwigzku
z prowadzong rekrutacjg. Dane mogg zostac przekazane do odbiorcéw (upowaznionych na
podstawie wtasciwych przepiséw prawa lub zwigzanych umowg z Administratorem),
jezeli jest to niezbedne do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego. Mam prawo
dostepu do danych, sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo
whiesienia sprzeciwu, skargi do organu nadzorczego i przeniesienia danych”.

- spetnianiu wymogdéw dla cztonka organu zarzadzajacego okreslone w art. 22 ustawy
zdnia 16 grudnia 2016 r. o <zasadach zarzadzania mieniem paniAstwowym
(Dz. U.zDz.U.2024 r. poz. 125 tj. ze zm.), w tym braku wystepowania konfliktu intereséw
wobec dziatalnosci ENERGO-TEL sp. z 0.0.

- oswiadczenie zawierajace informacje dotyczace funkcji petnionych w organach innych
podmiotow.

3. kopie dokumentdw potwierdzajgcych kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe kandydata
oraz dodatkowe umiejetnosci i wiedze (np. referencje, rekomendacje, certyfikaty).

4. aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci (wystawiong nie
wczesniej niz na 2 miesigce przed data uptywu terminu skfadania zgtoszen
w postepowaniu kwalifikacyjnym).

5. poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajgce do dostepu do informacji oznaczonych
klauzulg ,scisle tajne” lub oswiadczenie o zobowigzaniu do poddania sie procedurze
sprawdzajgcej upowazniajgcej do dostepu do informacji oznaczonych klauzulg ‘sScisle
tajne’ w terminie 21 dni, w przypadku powotania.

IV. Zgtoszenia kandydatéw nalezy skfadaé¢ na adres: ENERGO-TEL sp. z o.o0. ul. Perkuna 47,
04-164 Warszawa z dopiskiem ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu” w terminie do 10 pazdziernika 2025 roku do godz. 16:00 (decyduje data doreczenia).

V. Zgtoszenia niespetniajgce wymogoéw okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania, nie podlegajg
rozpatrzeniu.

VI. Do rozmoéw kwalifikacyjnych zostang zaproszeni tylko wybrani kandydaci.

VII. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi wymogi okreslone w ogtoszeniu odbeda
sie w wyznaczonym terminie, w siedzibie EXATEL S.A. przy ul. Perkuna 47 w Warszawie.

VIIl. O dopuszczeniu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie. Niestawienie sie kandydata we wskazanym dniu, godzinie oraz miejscu na
rozmowe kwalifikacyjng oznacza rezygnacje z udziatu w postepowaniu.

IX. Informacja o zakoniczeniu postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw uczestniczgcych
w rozmowach zostanie przekazana telefonicznie.

X. Petnomocnik Wspdlnika zastrzega sobie prawo zakonczenia Postepowania kwalifikacyjnego
bez wytonienia kandydata, w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

Xl. Po zakonczeniu Postepowania kwalifikacyjnego, ztozone dokumenty mogg zosta¢ odebrane
osobiscie przez kandydatéw uczestniczgcych w Postepowaniu kwalifikacyjnym, w terminie
1 miesigca od dnia zakoriczenia Postepowania kwalifikacyjnego. Dokumenty, ktdre nie zostang
odebrane bedg komisyjnie zniszczone po uptywie powyzszego terminu.

Podstawowe informacje o ENERGO-TEL sp. z o.0., tj. aktualny odpis Spétki z KRS, umowa Spotki,
sprawozdanie finansowe Spoétki za rok 2024 sg dostepne na stronie internetowej Portalu Rejestréw
Sadowych: https://prs.ms.gov.pl/krs


https://prs.ms.gov.pl/krs

